
 

 

 

                                                                                                                                                                                                          

 

 
 
 

Vota Sí 
 

         SÍ, porque aumenta nuestros salarios y garantiza nuestro poder adquisitivo. 

         SÍ, porque mantenemos la cláusula de revisión salarial  

         SÍ, porque abre el Plan de Previsión para la Jubilación a toda la plantilla fija. 

         SÍ, porque garantiza jubilaciones parciales con relevo hasta 2022. 

         SÍ, porque impulsa los Planes de Desarrollo Profesional. 

         SÍ, porque garantiza 304 empleos fijos más. 

         SÍ, porque no contempla contrapartidas. 

         SÍ, porque es el mejor Acuerdo del sector. 

         SÍ, porque es la propuesta de nuestra Asamblea de afiliados. 

         SÍ, porque nos va a permitir estar en la mejor situación para ser 

candidatos en el futuro rediseño de la industria del automóvil en motores y 
vehículos, que va a marcar la próxima década. 

VOTA SÍ 

SE TRATA DE TU FUTURO 

 

 

IMPORTANTE: no olvides tu tarjeta empleado o 

D.N.I 
 

 

NUESTRA 

OPINIÓN 
E-mail: rgarc124@ford.com  

Web: www.ugtford.es  

mailto:rgarc124@ford.com
http://www.ugtford.es/

