
 

:: J. M. SEGARRA 

VALENCIA. El fondo Charme Ca-
pital Partners se ha hecho con un 
paquete accionarial mayoritario de 
Igenomix, laboratorio fundado en 
2011 como una extensión del Insti-
tuto Valenciano de Infertilidad (IVI). 
Basada en Londres, la firma nació 
en 2003 de la mano de Luca Corde-

ro di Montezemolo -presidente de 
la marcas automovilísticas Ferrari 
y Fiat hasta 2014 y actualmente pre-
sidente de Alitalia- y su hijo Mat-
teo, director ejecutivo del fondo. 
Actualmente, Charme Capital ges-
tiona carteras con valor superior a 
1.000 millones y mantiene inver-
siones en sectores tan diversos como 
el mueble y la decoración, el tecno-
lógico o el sanitario. 

Por otra parte, Igenomix lleva ex-
perimentando desde su puesta en 
marcha un crecimiento anual del 
50% y se espera que alcance los 30 
millones de euros de ventas en 2016. 
Con ocho laboratorios alrededor de 
todo el mundo, la compañía ha con-

seguido ser uno de los proveedores 
líder de servicios de tests genéticos 
para clínicas de salud reproductiva, 
hecho que los socios de Charme no 
han obviado «entrar en Igenomix 
es una gran oportunidad de entrar 
en un campeón nacional», señala la 
compañía en un comunicado.  

Al equipo directivo del laborato-
rio valenciano, liderado por David 
Jiménez y el doctor Carlos Simón, 
se unirá el científico británico Gra-
ham Snudeen que hará las veces de 
consejero. Snudeen ha afirmado sen-
tirse «halagado con la invitación de 
Carlos y David para embarcarme en 
esta nueva aventura». 

Por su parte uno de los miembros 
de referencia de Igenomix, Carlos 
Simón ha declarado que la fusión 
con Charme brindará recursos que 
permitan mejorar los programas de 
I+D y su internacionalización. Hoy 
está presente en EE UU, México, 
Brasil, La India y Emiratos Árabes.

El expresidente de Ferrari 
compra una filial del IVI

El fondo Charme Capital 
Partners, propiedad de la 
familia di Montezemolo, 
adquiere la participación 
mayoritaria del 
laboratorio Igenomix

La empresa pasará  
a producir 1.714 unidades 
diarias a partir de 
septiembre, en lugar  
de las más de 2.000  
que preveía inicialmente 

:: Á. MOHORTE 

VALENCIA. La dirección de la fac-
toría Ford en Almussafes ha comu-
nicado a los trabajadores que ulti-
ma un recorte de plantilla al cons-
tatar que la demanda en Europa de 
vehículos ha sido menor de lo pre-
visto. Así, de producir en torno a 
2.000 unidades diarias, se va pasar 
a 1.714 diarias desde el 1 de septiem-
bre, haciendo necesario un ajuste 
de provisión y empleo. 

La compañía advierte que aún 
está estudiando el alcance concreto 
de la medida y las áreas afectadas, 
pero los sindicatos estiman que in-
cidirá en unos 430 trabajadores con 
contrato temporal. Desde la empre-
sa se asegura que se prescindirá de 
quienes fueron incorporados para 
solventar el incremento de produc-
ción, mientras que el representan-
te de UGT en la factoría, Carlos Fau-
bel, advierte del riesgo de que se 
puedan ver afectados también em-
pleados que estén apunto de pasar 
a ser fijos.  

Concretamente, Faubel señala el 
caso de 214 contratados temporales 
que el 8 de agosto cumplirán tres 
años en la compañía y que deberían 
pasar a ser indefinidos. En ese sen-
tido y para valorar otros casos, des-
de los sindicatos se reclama que se 
aplace la toma de medidas hasta fin 
de año para negociar en los próxi-
mos meses una alternativa a los des-
pidos que se bajara desde la direc-
ción de la factoría. 

Ford esperaba aumentar la pro-
ducción un 10% en 2016, pero la de-
manda en los seis primeros meses 

del año ha sido de un 5,4%. Tenien-
do en cuenta que el mes de agosto 
es prácticamente inhábil y la segun-
da mitad del año es peor que la pri-
mera, la firma ha considerado ur-
gente frenar la producción. 

La factoría Ford de Almussafes 
cerró 2015 con 388.000 vehículos 
y aspiraba ha cerrar 2016 con 
420.000. Por el momento, se ha lle-
vado un aumento de producción in-
teranual del 17%, pero, tras el ajus-
te, prevé superar las cifras del año 
pasado, a pesar de renunciar a las 
planteadas para este ejercicio. 

El presidente de la Generalitat, 
Ximo Puig lamentó la situación y 
anunció que hoy se reunirá con los 
responsables de la empresa para es-
cuchar la postura de la cúpula de la 
firma sobre «qué está pasando y 
cómo ve la evolución del mercado 
internacional».  

Esta media de ajuste llega des-
pués de una paulatina reducción de 
temporales desde principios de año, 
que suma hasta ahora 600 personas. 
Este mes de julio ya está prevista la 
no renovación de 200 eventuales, 
aparte de los 400 no renovados en-

tre finales de 2015 y el pasado mes 
de marzo. 

En total, la instalación tiene 9.200 
trabajadores en plantilla, 2.500 de 
ellos eventuales, y contaba con el 
compromiso de hacer fijos a 859 
temporales este año, un aspecto que 

los sindicatos temen que no se pue-
da cumplir. Ese nivel de empleo, si-
milar al de hace 20 años (aunque ale-
jado de los 11.000 trabajadores que 
llegó a tener Ford hace casi tres dé-
cadas), había hecho olvidar los du-
ros años de la crisis, cuando se pasó 
de 7.200 a 5.800 trabajadores, el re-
gistro más bajo de la planta. Des-
pués llegarían las inversiones millo-
narias, los nuevos modelos de ma-
yor valor añadido y las 4.000 perso-
nas que se incorporaron desde 2013, 
entre personal de producción, ciclos 
formativos, ingeniería y logística.

Ford prescinde de 430 trabajadores por  
la menor demanda de vehículos en Europa

Trabajadores de las líneas de producción de la factoría de Ford en Almussafes. :: JUANJO MONZÓ

La medida llega después 
de la salida de 600 
eventuales desde 
principios de este año

:: EP 

VALENCIA. Bankia ha puesto a 
la venta una selección de más de 
5.900 viviendas, la mayoria en la 
Comunitat Valenciana con una 
oferta de más de 2.300 inmuebles, 
según informó ayer la entidad.    
Esta oferta comercial, denomina-
da ‘Días Locos’, mantendrá las re-
bajas actuales en los precios hasta 
el próximo 30 de septiembre.  

Por tipología, se oferta tanto vi-
vienda urbana como de costa, ade-
más de otro tipo de activos singu-
lares, como locales comerciales, 

oficinas, naves, solares y suelos, 
todos ellos de segunda mano. En 
la Comunitat, las viviendas se con-
centra en las provincias de Valen-
cia y Alicante, con 1.220 y 640 uni-
dades, respectivamente. 

Así, se encuentran inmuebles 
como un piso de tres habitaciones 
en el municipio de Catarroja, cuyo 
precio ha pasado de 89.216 euros 
a 61.000 euros, y otro piso de tres 
dormitorios en el municipio de Pai-
porta, que se oferta ahora a 27.000 
euros, siendo su precio anterior de 
39.217 euros. 

 La campaña también ofrece 950 
activos singulares de la compañía 
con descuentos de hasta el 40%, 
principalmente locales comercia-
les, aunque también se ofertan ofi-
cinas, naves, solares y suelos. Se-
gún explican, la mayor parte de los 
activos se centra en la Comunitat, 
con más de 370 activos ofertados; 
seguida de Cataluña, con 140. 

Bankia pone  
a la venta más de 
2.300 viviendas  
en la Comunitat 
Valenciana
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